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1. TIKSLAS: DARBUOTOJU ANTIKORUPCINIO SAMONINGUMO IR KOMPETENCIJU STIPRINIMAS

1. UZDAVINYS: Skatinti sanatorijos darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma ir gebéjimus, uztikrinant teisés akty reikalavimy, profesinés etikos normy

ir skaidraus elgesio principy taikyma kasdienéje veikloje.

1. | Organizuoti mokymus aktualiomis | Uz korupcijai atsparios Kasmet, nemaziau kaip po 2 | Kasmet organizuoti ne maZziau kaip 2
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo | aplinkos kiirimg atsakingas | mokymus per metus mokymai. Geros darbuotojy
temomis. asmuo antikorupcinés zinios, darbuotojams

sudarytos prielaidos nustatyti ir
tinkamai jvertinti korupcijos apraiskas.

2. |1 naujai priimamy darbuotojy jvadiniy | Personalo vadybininkeé, uz | Nuolat Naujai priimtiems darbuotojams (100

mokymy modulj jtraukti mokymus
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
temomis.

korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg atsakingas

asmuo

proc.) sudaryta galimybé jvadiniy
mokymy metu gauti Zinias korupcijai

atsparios aplinkos kiirimo tema.




Nuolat rengti ir atnaujinti informacing | Uz korupcijai atsparios | Nuolat Parengta dalomoji medZziaga, kuri
medziagg korupcijos prevencijos | aplinkos kiirimag atnaujinama ne reciau kaip karta per
klausimais. atsakingas asmuo metus.
4. Vykdyti informavimo ir komunikacijos | Uz  korupcijai  atsparios | Nuolat Ne reciau kaip per jgyvendinti ne
. L . | aplinkos kiirima atsakingas . . . . .
priemones,  susijusias  su  praneS€jy | ssmuo maziau kaip 2 informavimo ir
apsaugos uztikrinimu ir pranesimy teikimo komunikacijos priemones praneséjy
kanalais (el. paStas, intranetas, plakatai, apsaugos ir praneSimy teikimo kanaly
mokymai). klausimais.
5. Siekiant uZztikrinti veiksmingg korupcijai | Uz korupcijai atsparios Nuolat Ne reciau kaip metus atlikti ne maZziau

atsparios aplinkos kiirima, tikslinga atlikti
tyrimus (analizes, apklausas), kuriy tikslas
—  iSsiaiskinti

darbuotojy  tolerancija

korupcijai

aplinkos kiirimg

atsakingas asmuo

kaip vieng tyrimg (analiz¢ ar apklausa),
skirtg darbuotojy tolerancijos

korupcijai jvertinimui.

2. TIKSLAS: INTERESU KONFLIKTU VALDYMO VEIKSMINGUMO DIDINIMAS

UZDAVINYS: Uztikrinti nuosekly interesy konflikty identifikavima, deklaravima, nusi$alinima ir kontrole, didinant darbuotojy atsakomybe ir laikymasi

teisés akty reikalavimy

6.

Vykdyti nuolating privac¢iy interesy

deklaracijy pateikimo ir atnaujinimo
kontrolg, siekiant darbuotojy vieSyjy ir
privaciy interesy suderinamumo,
uztikrinant, kad sprendimai biity priimami
nesaliSkai, pirmenybe teikiant vieSiesiems

interesams.

Uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima atsakingas

asmuo

2 kartus per metus

Perziuréti ir jvertinti visy (100 proc.)
privalan¢iy  deklaruoti  darbuotojy
privaciy interesy deklaracijose pateikti
duomenys, pateikti pasiilymai dél
nustatyty neatitik¢iy Salinimo. Ne
reciau kaip 2 kartus per kalendorinius

metus atlikti sanatorijos darbuotojy




vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijy
tikrinima. Nustatytais atvejais pateikti
rekomendacijas del deklaracijy

patikslinimo ar atnaujinimo.

7. Organizuoti tikslinius mokymus | Personalo vadybininké, uz | Nuolat Per kalendorinius metus suorganizuoti
darbuotojams apie interesy konflikty | korupcijai atsparios ne maziau kaip 2 tikslinius mokymus
atpazinimg ir valdyma sveikatos priezitiros | aplinkos kiirima atsakingas darbuotojams apie interesy konflikty
veikloje. asmuo atpazinimg ir valdyma sveikatos

priezitiros veikloje.

8. Uztikrinti  naujai  priimty  sanatorijos | Personalo vadybininké, uz | Nuolat 100 proc. naujai priimty sanatorijos

darbuotojy, kuriems pagal teisés aktus
privaloma deklaruoti vieSuosius ir privacius
interesus, supazindinimg su interesy
konflikty  valdymo, deklaravimo ir

nusiSalinimo reikalavimais

korupcijai atsparios
aplinkos ktirimg

atsakingas asmuo

darbuotojy, kuriems pagal teisés aktus
privaloma deklaruoti vieSuosius ir

privacius interesus, supazindinti su

interesy konflikty valdymo,
deklaravimo r nusiSalinimo
reikalavimais.

3. TIKSLAS: MAZINTI PASLAUGU LAUKIMO LAIKA IR DIDINTI PACIENTU PASITENKINIMA, DIEGIANT SKAIDRU, ATVIRA IR

EFEKTYVU EILIU VALDYMA

UZDAVINYS: Didinti paslaugy prieinamumo ir eiliy valdymo skaidruma bei atviruma pacientams.

0.

Sukurti galimybg pacientams internete
realiu laiku matyti laukianciyjy eiles ir
visus vizitus jstaigoje.

IT specialistai, uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirima

atsakingas asmuo

Nuolat

Idiegta ir veikianti informacing sistema
(ar funkcionalumas), leis pacientams
interneto svetain¢je realiu laiku matyti

laukianciyjy eiles ir visus suplanuotus




vizitus jstaigoje.

10.

Edukuoti pacientus per jstaigos komunikacijos
kanalus, kaip registruotis, tikrinti laisvas vietas
IPRIS.

Registratiras darbuotojai,
uz korupcijai atsparios
aplinkos ktirimg

atsakingas asmuo

Nuolat

Parengti daloma medziagg, kaip

registruotis pacientams ir tikrinti
laisvas vietas IPR IS, kuri atnaujinama

ne reciau kaip kartg per metus

4. TIKSLAS: TOBULINTI VIESUJU PIRKIMU PLANAVIMO, VYKDYMO IR KONTROLES PROCESUS, UZTIKRINANT JU
SKAIDRUMA, ATSKAITOMYBE IR TEISETUMA

UZDAVINYS: Didinti viesyjy pirkimy informacijos vie$umg ir prieinamuma visuomenei.

11. Sanatorijos interneto puslapyje skelbti | VieSyjy pirkimy | I ketv. Paskelbti vieSyjy pirkimy planus,
informacija apie numatomus vykdyti | organizatorius numatomus vykdyti ir jvykdytus
vieSuosius pirkimus pirkimus

12. Didinti vieSyjy pirkimy, vykdomy per | VieSyjy pirkimy | Nuolat Uztikrinti  skaidry vieSyjy pirkimy
Centring vieSyjy pirkimy informacing | organizatorius procediiry atlikima

sistema, apimtis.

5. TIKSLAS: BENDRADARBIAUTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES KLAUSIMAIS

UZDAVINYS: Stiprinti institucijy ir (ar) atsakingy subjekty tarpusavio bendradarbiavima korupcijos prevencijos ir kontrolés srityje

13.

Uztikrinti  bendradarbiavimg su STT

korupcijos  prevencijos ir  kontrolés

vykdymo klausimais.

Uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg atsakingas

asmuo

Nuolat

Igyvendinti STT  rekomenduotos

prevencinés priemonés korupcijos

rizikai mazinti.




