Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos
prieziuros sistemoje 2023-2025 mety
veiksmy plano priedas

PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI, KORUPCIJOS RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONES, VYKDYTOJAI, LAUKIAMI
REZULTATAI VERTINIMO KRITERIJAI

TIKSLAS. Didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma, netolerancija korupcijai ir skatinti sveikatos priezitiros sistema veikti skaidriai ir
sgziningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesgziningo elgesio, ir uztikrinti, kad prieziiiros funkcijos valstyb¢je biity atlickamos efektyviai,
koordinuotai ir veiksmingai apsaugant jstatymy bei kity teisés akty ginamas teises ir teisétus interesus. Siekti, kad sveikatos priezitiros sistemos
jstaigos ne tik formaliai jgyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg visy pirma
bty atsakingos pacios sveikatos sistemos prieziiiros jstaigos, o Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Ministerija)

v —

VERTINIMO KRITERIJAI:

1. Gydymo jstaigy, laikomy korumpuociausiomis institucijomis, mazéjimas pagal Lietuvos korupcijos zemélapj: 2023 m. — 45 proc., 2024 m.
— 44 proc., 2025 m. — 43 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 47 proc.);

2. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), teigianciy, kad per pastaruosius metus dave kysj: ne daugiau kaip 10 proc. (2022 m. S$is rodiklis
buvo 10 proc.);

3. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), kurie pranesty apie korupcija: daugiau nei 25 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 17 proc.).

1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSuma ir atskaitinguma visuomenei

Eil. | Priemonés Vykdytojai Igyvendinim | Laukiami rezultatai | Laukiamas rezultato
Nr. o0 terminas kriterijus
1.1. | Organizuoti Ministerijos atstovy ir Ministerijai | Ministerija, 2023 m. IV | Efektyvinti veikla, | 2025 m. gruodzio 5 d. uz
pavaldziy jstaigy bei asmens sveikatos | Ministerijai ketv., siekiant i8likti | korupcijg atsakingas asmuo ir
priezitiros jstaigy (toliau — ASPI) vadovy | pavaldzios 2024 m. IV | skaidria istaiga. | jstaigos direktorius dalyvavo
susitikimus tikslu iSgryninti jstaigos vertybes. | jstaigos, ASP] | ketv., Identifikuoti LSMU KL ir SAM
2025 m. IV | korupcijos rizikas ir | organizuotoje konferencijoje
ketv. nustatyti priemones | "Skaidrumo ir antikorupcinio
jas sumazinti. sagmoningumo stiprinimas
sveikatos priezitiros
sistemoje".




1.2. | Organizuoti Ministerijos atstovy ir Ministerijai | Ministerija, 2023 m. IV | Efektyvinti veikla, | 2025 m. gruodzio 5 d. uz
pavaldziy istaigy bei ASPI darbuotojy /| Ministerijai ketv., siekiant islikti | korupcija atsakingas asmuo ir
medicinos personalo vieSgsias konsultacijas | pavaldzios 2024 m. IV | skaidria Jstaiga. | jstaigos direktorius ir
apie skaidresn¢ sveikatos priezitiros sistemg. | jstaigos, ASP] | ketv., Identifikuoti padaliniy vadovai dalyvavo

2025 m. IV | korupcijos rizikas ir | LSMU KL ir SAM
ketv. nustatyti priemones | organizuotoje konferencijoje
jas sumazinti. "Skaidrumo ir antikorupcinio
sagmoningumo stiprinimas
sveikatos priezitiros

sistemoje".

1.3. | Interneto svetainéje ir vieSai matomose jstaigy | Ministerijai Kiekvienais Didesnis visuomenés | [staigos ~ vertybés  vieSai
erdvése (fojé, koridoriuje, kitoje gerai | pavaldzios metais ir skelbiamos jstaigos interneto
matomoje vietoje) skelbti jstaigos vertybes. jstaigos, ASP] | vieSinama pacienty juos | svetaingje

aktuali ir | slaugan¢iy ir (ar) | https://palangosgintaras.It/api
atnaujinta lydinéiy asmeny | e-sanatorija/vizija-misija/,
informacija antikorupcinis sanatorijos fojé jrengtuose
sagmoningumas. informaciniuose monitoriuose
ir informacijos stenduose, taip
pat  pacienty bei  juos
slaugan¢iy ir (ar) lydinciy
asmeny ilgesnio laukimo
vietose.

1.4. | Organizuoti jstaigoje kasmeting vadovybés bei | Ministerija, 2023 m. IV | Didesnis darbuotojy | Istaigos vadovybés ir
darbuotojy diskusijg, tikslu aptarti jstaigos | Ministerijai ketv., antikorupcinis darbuotojy suorganizuoty
vertybes ir antikorupcinius pokycius. pavaldzios 2024 m. IV | samoningumas. diskusijy skai¢ius: 2 (dvi)

jstaigos, ASP] | ketv., diskusijos per kalendorinius
2025 m. 1V metus.
ketv.

1.5. | Organizuoti ASP] ir pacientams atstovaujanciy | ASP] Didesné pagarba | Organizuota diskusija tarp
organizacijy  diskusijg  apie  pagarbos, | (iSskyrus 2024 m. IV | medicinos Jstaigos vadovybes ir
pasitikéjimo, atsakomybés ir smurtinés | GMP) ketv. personalui. medicinos  personalo apie
kultiiros (jskaitant verbalinio, psichologinio ir 2025 m. IV pagarbos, pasitikéjimo  ir




fizinio smurto) netoleravimo ugdyma tarp ketv. atsakomybés ugdyma tarp

mediky ir pacienty. mediky ir pacienty skaicius: 1
(viena) diskusija per
kalendorinius metus. Aptartos
pagrindinés temos: pagarba,
pasitikéjimas,  atsakomybé,
smurto netoleravimas.
2025 m. spalio 15 d.
organizuoti mokymai
,Psichologinio smurto
prevencija asmens sveikatos
prieziiiros jstaigoje*

1.6. | Vykdyti pacienty arba asmeny, kuriems | Ministerijai 2024 m. 1| Tobulinti paslaugy | Anketinés apklausos
teikiamos vieSosios paslaugos ar vykdoma | pavaldzios ketv. uz 2023 | teikimg atsizvelgiant | apibendrinti rezultatai
iikio subjekty priezitra ir kontrolé, apklausas, | istaigos, ASP] | m., 1 pacienty ankety | skelbiami jstaigos interneto
siekiant  jvertinti  pacienty /  klienty | (iSskyrus 2024 m. IV | analize. svetaingje:
pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygj, | GMP) ketv., https://palangosgintaras.lt/kor
integruojant klausimus apie korupcijg, o 2025 m. IV upcijos-prevencija/
apibendrintus apklausy rezultatus vieSinti ketv.
jstaigos interneto svetainéje.

1.7. | Didinant pacienty antikorupcinj rastinguma, | ASP] 2024 m. IV | Didinti pacienty | Atmintinés paskelbtos
parengti pacientams atmintines, padésiancias | (iSskyrus ketv., antikorupcinj jstaigos interneto svetaingje,
jlems pasiruosti vizitui pas gydytoja, ir jas | GMP) 2025 m. | raStinguma ir | eksponuojamos vieSai
viesinti jstaigos interneto svetainéje ir jstaigoje IVketv. sagmoninguma matomose jstaigos erdvése,
vieSai matomose vietose bei  dalyti sveikatos priezitiros | uztikrinant jy prieinamuma
apsilankymo jstaigoje metu. procese. bei dalinamos pacientams

apsilankymo metu.

ISdalinty atmintiniy dalis 2025
m. — 100 proc., paciento
atmintiniy parsisiuntimas ir
(ar) perzitry — 100 proc.;

1.11. | Pirminés  sveikatos  priezilros istaigos | ASP], 2023 m. IV | Uztikrinti skaidrumg | Istaiga neteikia  Pirminés
informaciniuose stenduose / monitoriuose ir | teikiancios ketv., ir aiSkumg | sveikatos prieziiiros paslaugy
interneto svetainése skelbti aktualy tyrimy, | pirmines 2024 m. IV | pacientams apie
kuriuos turi teis¢ paskirti Seimos gydytojas, | ambulatorines | ketv. paslaugas, kurias




sarasa. asmens 2025 m. IV | gali suteikti
sveikatos ketv. gydytojas, stiprinant
prieziiiros pasitikéjima jstaiga.
paslaugas
1.13. | Skelbti informacijg apie pacienty teises ir | Ministerija, 2023 m. IV | Didinti pacienty | [staigos interneto svetainéje
pareigas jstaigos interneto svetainéje. ASP], ketv., informuotuma apie | skelbiamos pacienty teisés ir
Ministerijai 2024 m. IV |jy teises, pareigas ir | pareigos
pavaldzios ketv., atsakomybe https://palangosgintaras.lt/pdf
Jstaigos 2025 m. IV | sveikatos priezitiros | /korupcija/pacientu_teises ir
ketv. istaigoje. pareigos.pdf
1.14. | Vykdyti registracija ambulatorinéms asmens | ASP] 2023 m. IV |IPR informacinés | [Sankstiné pacienty
sveikatos prieziliros paslaugoms gauti per | (iSskyrus ketv., sistemos duomenys | registracija per informacing
ISanksting pacienty registracijos informacing | GMP), VLK, | 2024 m. IV | leis nustatyti | sistemg — IPR IS vykdoma
sistemg (toliau — IPR IS) visa apimtimi. Ministerija ketv., problemas, jvertinti | 100 proc.
2025 m. IV |taikomy priemoniy
ketv. efektyvuma ir
mazinti  korupcijos
rizikg paslaugy
prieinamumo srityje.
2. UZDAVINYS
Didinti darbuotojuy samoninguma praneséjuy apsaugos srityje, kuri laikytina viena i§ svarbesniy kuriant korupcijai atsparia aplinka
2.1. | Skatinti darbuotojus suprasti pranes$éjy | Ministerija, Didinti ~ darbuotojy | 2025 m. balandzio 20 d. vyko
apsaugos mechanizmo esme ir jo veikimga. | Ministerijai 2024 m. IV | pasitikéjima mokymai su Lietuvos
Stiprinti darbuotojy sagmoninguma, uztikrinant | pavaldzios ketv., prane$ejy  apsaugos | Respublikos generaline
pranes¢jy apsauga, siekiant keisti institucinj | istaigos, ASP] | 2025 m. IV | mechanizmu, prokuratiira, tema: "Prane$¢jo
poziiirj j praneSéjus, Salinti neigiamg poziiirj ir ketv. sudaryti  prielaidas | apsaugos institutas, gerosios
nuostatas dél praneSimy teikimo apie neteiséta aktyvesniam praktikos pavyzdziai". Ivyko
ar nesaziningg elgesj, organizuoti mokymus, praneSimui apie | (vieni) mokymai. Istaigoje

seminarus, diskusijas ir gerosios patirties

galimus pazeidimus

1laid o S - et veikia praneSimy teikimo
sk1a1dos renginius. lst,a 1g0S¢ 1I' prisl e,tl kanalas, skirtas asmenims
prie skaidresnés g . .
. v pateikti  informacijag  apie

sveikatos prieziliros . T
galimus pazeidimus:




sistemos formavimo.

pranesk@palangosgintaras.lt,
korupcija@palangosgintaras.l
t,

Tobulinti antikorupcine aplinkg ir valdyti inte

3. UZDAVINYS

resu konfliktus

3.1. | Kalendoriniams metams pasibaigus | Ministerija, 2024 m. 1| Apibendrinta Istaigos interneto svetainéje
apibendrinti  darbuotojy etikos  taisykliy | Ministerijai ketv. informacija https://palangosgintaras.lt/kor
taikymo dél darbuotojy etikos taisykliy | pavaldzios 2025 m. 1| vieSinama jstaigos | upcijos-prevencija/ paskelbta
pazeidimo, etikos taisykliy nuostaty laikymosi | jstaigos, ASP] | ketv. interneto svetaingje, | jstaigoje veikianc¢ios Etikos
kontrolés, etikos komisijos posédziuose uztikrinant komisijos 2025 mety veiklos
priimty sprendimy rezultatus ir tai pavieSinti skaidruma ir | ataskaita.
istaigos interneto svetaingje. prieinamuma

darbuotojams  bei
visuomenei.

3.2. | Siekiant $alinti teisinio reguliavimo trikumus, | Ministerija, 2023 m. IV | Didinti darbuotojy | Pagal poreikj atnaujinti ir
stiprinti darbuotojy antikorupcinj | Ministerijai ketv., antikorupcinis jstaigos direktoriaus jsakymu
samoninguma, nustatyti papildomas kontrolés | pavaldzios 2024 m. IV | sgmoningumas ir | patvirtinti  jstaigos vidiniai
priemones valdant interesy konfliktus, | jstaigos, ASP] | ketv., atsakomybé uz | dokumentai,
jstaigose uztikrinti Lietuvos Respublikos 2025 m. IV |interesy  konflikty | reglamentuojantys vieSyjy ir
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo ketv. prevencija. privaciy interesy kontrole.

(toliau — Jstatymas) laikymosi kontrole ir
prieziura,  vadovaujantis  [statymo  ir
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
(toliau — VTEK) rekomendacijy dé¢l Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privadiy interesy
derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir
priezitros, patvirtinty 2021 m. lapkri¢io 24 d.
VTEK sprendimu Nr. KS-332 ,Dél
rekomendacijy dé¢l Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo

laikymosi kontrolés ir prieziliros
patvirtinimo®, (toliau — Rekomendacijos)
nuostatomis,  apie  atliktus  veiksmus,

informuojant jstaigos vadova.

Direktoriaus jsakymas 2025-
09-05 Nr.JV-83 ,Dél VS
Palangos vaiky
reabilitacijos
»Palangos
pareigybiy dél kuriy
teikiamas  praSymas LR
Specialiyjy tyrimy tarnybai
pateik sgrasus®.

sanatorijos
gintaras‘

Naujai priimti  darbuotojai
pildo Viesy ir privaciy
interesy

Deklaracijas, paruostos
skaidrés kaip pildyti

vieSuosius ir  privacius




interesus. Istaigos direktoriui

pateikty rastiSky ataskaity
skai¢ius per kalendorinius
metus — 2 (du) .

3.4. | Nustatyti, kiek ir kokiy korupcijai atsparios | Ministerija, Iki 2024 m. II | Parengti 2025 m. jstaiga baige
aplinkos kiirimo priemoniy, apimanciy tam | Ministerijai ketv. ASP], apibendrintg »Skaidrumo akademija®.
tikrus  Korupcijos prevencijos jstatymo, | pavaldzios iki 2025 m. II | ataskaita,  kurioje | Bendras AKL rodiklis 87 proc.
VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo, | jstaigos, ASP] | ketv. fiksuojamos 18 38 proc.

Pranes$¢jy apsaugos jstatymo, VieSyjy pirkimy Ministerija ir | jdiegtos priemonés,

jstatymo, Vidaus kontrolés ir vidaus audito Ministerijai Ju kategorijos,

istatymo reikalavimus, yra jdiegta institucijoje pavaldzios taikymo apimtis ir

ar jstaigoje. Jstaigos atitiktis teisés
aktams.

3.7. | Periodiskai organizuoti mokymus | Ministerija, 2023 m. IV | Didesnis darbuotojy | Mokymy korupcijos
darbuotojams, padedant formuoti korupcijai | Ministerijai ketv., sagmoningumas prevencijos klausimais,
atsparig aplinkga ir siekiant stiprinti darbuotojy | pavaldzios 2024 m. IV | korupcijos kuriuose dalyvavo
antikorupcines kompetencijas. Mokymai turi | jstaigos, ASP] | ketv., prevencijos darbuotojas, atsakingas uz
apimti ne tik teoriniy dalyky (teisés akty) 2025 m. IV | klausimais. korupcijos prevencija,
aptarima, bet ir praktiniy pavyzdziy pateikima, ketv. skaiCius: 2025 m. — 5 (penki)

pvz., teismo sprendimy, ziniasklaidoje
pavieSinty korupcijos atvejy aptarimg ir kt.
Taip pat turi biiti pateikiami aiSkiis pavyzdziai,
kokiais veiksmais ir kokiose srityse gali
pasireiks§ti  korupcija  jstaigoje.  AiSkiai
darbuotojus informuoti apie veiksmy plana,
susidirus su galimai korupcinio pobiidzio
veika darbo vietoje ar uz jos riby, kai tokia
veika yra susijusi su darbuotojo uzimamomis
pareigomis ar jo vykdomomis funkcijomis (t.
y. kaip reaguoti, kam konkreciai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais klausimais).

1. Atsakomybé
Korupcijos prevencijos
srityje;

2. "Skaidrumo ir
antikorupcinio sgmoningumo
stiprinimas sveikatos
priezitiros sistemoje";

3. ,.Skaidrumo
pusryciai‘;

4. Antikorupcinés
aplinkos sveikatos prieziiiros

istaigoje kiirimas ir
palaikymas.

5. ,Karteliai
vieSuosiuose pirkimuose:

kaip juos atpazinti ir kaip
iSvengti?




Istaigos darbuotojams buvo
organizuota 4 (keturi)

mokymai korupcijos
prevencijos klausimais.
Mokymus iSklausiusiy

darbuotojy dalis procentais:
68,4 % proc.:

1. Atsakomybé korupcijos
prevencijos srityje;

2. Prane$é¢jo apsaugos
institutas, gerosios praktikos
pavyzdziai".

3. Privaciy interesy
deklaravimas®;

4. Darbuotojai
savarankiskai atliko testus
STT elektronin¢je mokymo
platformoje, siekdami jgyti ar
pagilinti zinias ir didinti
antikorupcinj sagmoninguma,
gauti 1045 sertifikatai.

Nuolat parengiama ir
atnaujinama informaciné
medziaga korupcijos
prevencijos klausimais, kuri
dalijama darbuotojy
susirinkimy metu.

Darbuotojams perduodama ir
SAM bei STT pateikta
informacija.

4. UZDAVINYS
Gerinti administraciniy ir vieSyju paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma

4.1.

VieSosioms ASP], sudariusioms sutartis su | ASP]
TLK dél paslaugy teikimo ir jy apmokéjimo | (iSskyrus

2023 1V ketv.
(uz 2022 m. );

VieSyjy ASP] §
»Sveidrg“

ivesty

Sanatorija ] ,,Sveidrg®“ jvesty
duomeny




PSDF biudzeto 1éSomis, pildyti informacija | GMP), VLK | 2024 IV ketv. | duomeny sumy (Eur), uz kurias
apie pacientams suteiktas mokamas paslaugas (uz 2023 m.); | sumy (Eur), uZ | pacientams buvo
statistinése formose Nr. 066/a-LK ,,Stacionare 2025 IV ketv. | kurias suteikta mokamy paslaugy 85
gydomo asmens statistiné kortelé* ir 025/a-LK (uz 2024 m. I | pacientams buvo | proc. finansinése veiklos
,»2Asmens ambulatorinio gydymo statistine pusm.) suteikta ataskaitose nurodytos sumos.
kortele”, o VLK vykdyti duomeny apie mokamy paslaugy,
pacientams suteiktas mokamas paslaugas, vidurkis
pildomy formose Nr. 066/a-LK ,,Stacionare —ne maziau nei 85
gydomo asmens statistiné kortele* ir 025/a-LK proc. analogisky
,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné sumy,
kortele™ bei finansinése veiklos ataskaitose nurodyty viesyjy
nurodomy gauty pinigy sumas, Uz pacientams ASP]
suteiktas mokamas paslaugas, stebéseng. finansinése veiklos

ataskaitose,

vidurkio.

4.2. | Taikyti jstaigos paramos gavimo ir teikimo | ASP] 2023 m. IV | Uztikrinti Paramos gavimo tvarkos
apskaitos ir vieSinimo sistemg pagal ketv. (uz 2021 | skaidruma, aprasas patvirtintas 2024 m.
Ministerijos nustatyta tvarka, patvirtintg m., 2022 m., | atskaitomybg ir | spalio 18 d.
sveikatos apsaugos ministro 2022 m. liepos 25 2023 m. I | kontrole  paramos | direktoriaus jsakymu JV-89,
d. jsakymu Nr. V-1270 ,,Dé¢l rekomendacijy dél ketv.); gavimo ir teikimo | Taikomas ir  vieSinamas
asmens sveikatos prieziliros jstaigy paramos 2024 m. 1V | procesuose, paramos gavimo aprasas ir
gavimo ir teikimo apskaitos ir vieSinimo ketv. (uz 2022 | mazinant galimy | ataskaita sanatorijos interneto
sistemos taikymo*. m., 2023 m., | neskaidriy veiksmy | svetaingje

2024 m. m. III | rizika. https://palangosgintaras.lt/kor
ketv.); 2025 upcijos-prevencija/

m. IV ketv.

(uz 2023 m.,,

2024 m., 2025

m. III ketv.)

4.3. | Uztikrinti Lietuvos Respublikos sveikatos | ASP] Pacientams Sanatorijos FMR gydytojai
apsaugos ministro 2008 m. birzelio 28 d. | (iSskyrus 2024 m. IV | sudarytos  salygos | siysdami ambulatorinéms ir
jsakymo Nr. V-363 , D¢l Siuntimy asmens | GMP) ketv., greiciau gauti | (ar) stacionarinés
sveikatos  prieziiros paslaugoms  gauti 2025 m. IV |reikiamas asmens | reabilitacijos paslaugoms,
iSdavimo, jforminimo ir atsakymy pateikimo ketv. sveikatos priezitiros | rekomenduoja (jteikiamas
tvarkos apraSo patvirtinimo* 14 punkto paslaugas, nes | gydymo jstaigy saraSy lanksti-
nuostatos, kad siunCiantis  specialistas siunCiantys nukas) 5 jstaigos, kurios teikia




pacientui rekomenduoty bent 3 gydymo
jstaigas, kuriose teikiamos atitinkamos asmens
sveikatos priezitiros paslaugos, laikymasi, taip

specialistai pacientui
pateikia
rekomendacijas apie

atitinkamas asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas.

sudarant sglygas greiCiau gauti jam reikalingas bent tris gydymo

paslaugas. Istaigas, kuriose
teikiamos
atitinkamos
paslaugos,
uztikrinant paciento
teis¢ rinktis paslaugy
teikéja.

4.7. | Vykdyti pirkimy stebéseng pagal tarptautiniy ir | Ministerija, 2023 m. IV | Vykdyti vieSyjy | Pateikta Atn-3 ataskaita uz
supaprastinty  vieSyjy pirkimy rodiklius, | Ministerijai ketv.; pirkimy stebéseng ir | 2025 m. apie jvykdytus
skelbiamus  VPT  S§vieslentéje  adresu | pavaldzios 2024 m. IV | analize, pateikiant | vieSuosius
https://vpt.Irv.1t/1t/statistika-ir-analize/pirkimu- | jstaigos, ASP] | ketv.; iSvadas ir | Pirkimus jstaigos direktoriui.
vykdytoju-zemelapis-svieslente-1, ir atlikti 2025 m. IV | rekomendacijas dél
vieSinamos informacijos analizg, o iSvadas ir ketv. skaidrumo
esant poreikiui siilymus dél pirkimy direktoriui.

stebésenos rodikliy tobulinimo, korupcijos
prevencijos veiklos skaidrumo didinimo
pateikti jstaigos vadovui ar jo jgaliotam
asmeniui ne reciau nei du kartus metuose.




